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Ingreso y registro a la actividad

Presentación informe seguimiento del Plan de 
Acción de la PNE 2025

Bienvenida:
Señora Ministra Mideplan, Carla Morales
Señora Representante PNUD, Sandra Sosa

8:15 
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8:45 
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8:30 
am

Agenda Nacional de evaluación 2027-2030: 
Una Nueva Ruta

9:00
am

INCE 2025/ Nataly Salas, EvalConnect

Taller: La inteligencia artificial en la evaluación/ 
Carolina Zúñiga , UEV Mideplan

Coffee Break

9:15 
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10:00

am

9:30 
am

Cierre/ Eddy García, Director AES, Mideplan12:00

md

3 de junio 2026



Seguimiento Anual al Plan de Acción: 2025 
Política Nacional de Evaluación

Mario González Zúñiga
Coordinador Funcional UEV, 

Mideplan



Ruta estratégica de la PNE



CRITERIOS

Valorización

Cumplimiento 
Medio

Cumplimiento 
Bajo

Cumplimiento Alto

Contenido

Cuando el resultado anual de las metas es mayor o 
igual a 90%

Cuando el resultado anual de las metas está entre 50% 
y 89.9%.

Cuando el resultado anual de las metas es menor o 
igual a 49,9%

Simbología

Valoración del seguimiento



Valoración del seguimiento

CRITERIOSAvance por Eje



Cumplimiento por Eje, 2025

2025

DMS1
DMS2



Diapositiva 6

DMS1 Diego Muñoz Salas; 1/6/2026

DMS2 Diego Muñoz Salas; 1/6/2026



Eje I: Evaluación en ciclo de la gestión para resultados 
en el desarrollo: fortalecer la integración de la evaluación dentro 
del ciclo de la gestión pública. (69,7%)

Avances:  
- Generación de instrumentos para mejorar calidad de la información. 
MS elaboró procedimiento de SyE para IP en salud, y Mideplan avanzó 
en lineamientos metodológicos para el seguimiento de IP.

- Uso de recomendaciones: aceptación de recomendaciones alcanzó un 
94,1%, superando la meta. La implementación efectiva de los PdA fue 
menor, con un 36,4% frente a una meta de 80%.

Mayor incorporación de la evaluación en el ciclo de gestión: pero se 
requiere fortalecer el uso recomendaciones y convertirlas en mejoras 
concretas dentro de la gestión. 



Eje II: Institucionalización de la evaluación: fortalecer la 
toma de decisiones basada en evidencia y consolidar la estructura 
institucional para el desarrollo de evaluaciones. (74,1%) 

Avances:
- Recursos para evaluaciones, Mideplan, DESAF y otras instituciones 
del SNP. Mideplan, asigna recursos para ER: Becas Taller, Atención a 
Familias y Agricultura Orgánica.

- Evaluaciones en el marco del SNP: la meta operativa fue de 15 
evaluaciones y fueron alcanzadas: evaluaciones desarrolladas o 
impulsadas por Mideplan, DESAF, Minae-Seplasa, el Sistema de Banca 
para el Desarrollo.  

Institucionalización avanza, con la ANE y la asignación presupuestaria, 
pero todavía es necesario más sectores del SNP adopten la evaluación 
como una práctica propia, sostenida y no dependiente de Mideplan.



Eje III: Capacidades en evaluación: fortalecer las 
capacidades para el diseño, gestión, ejecución y uso de 
evaluaciones. (77,6%) 

Avances: 
- Calidad promedio de los informes de evaluación fue de 88,1 
(meta 85) y la percepción sobre la calidad de estos procesos 
alcanzó 89,1, (meta superada)

- Capacitación, alto:  223 personas de 255, la percepción 
sobre la calidad de las capacitaciones:  promedio 9,1.  
(diversidad temática)

Ampliar la incidencia de estas capacidades, fortalecer la 
participación de personas evaluadoras jóvenes y diversificar 
los formatos de divulgación de productos de evaluación. 



Eje IV: Participación de actores en evaluación: 
Fortalecer la integración y participación de diversos actores en los 
procesos evaluativos.(75%) 

Avances: 
- Inicio proceso de modificación normativa de la función evaluativa: 
reforma a la Ley 5525. Avance del 20%, conforme a lo programado.

- Incorporación de nuevos procesos evaluativos: Evaluación diseño 
de la Política Nacional de Producción y Consumo Sostenible-Minae

Reto: consolidar espacios institucionales y territoriales de 
participación (coordinación con actores regionales, DESAF y la 
Gerencia de Planificación Regional de Mideplan) (20 espacios)

Consolidar la participación como una condición para que las 
evaluaciones tengan legitimidad, apropiación y uso en la toma de 
decisiones.



Conclusiones
Se evidencian avances en la 
integración de la evaluación 
dentro del ciclo de la gestión 
pública: en instrumentos de 
seguimiento, sistemas de 
información y uso de 
recomendaciones.  Desafíos 
en la disponibilidad 
oportuna de información y 
en la implementación de las 
recomendaciones 
evaluativas

Hay una consolidación 
progresiva de la función 
evaluativa, principalmente 
en la ejecución de la ANE y 
la asignación de recursos 
para evaluaciones. Sin 
embargo, aún se requiere 
fortalecer la adopción 
autónoma de la evaluación 
por parte de los sectores del 
SNP y mejorar la unificación 
de información técnica

Hay avance en el 
fortalecimiento de 
capacidades, con procesos 
más consolidados, 
participación de nuevas 
instituciones y diversificación 
temática. Reto, se mantiene 
la necesidad de ampliar la 
incidencia, fortalecer la 
participación de personas 
evaluadoras jóvenes y 
diversificar los formatos de 
divulgación

Se requiere mayor 
incorporación de la 
participación de actores 
como componentes clave de 
los procesos evaluativos, 
mediante la creación de 
espacios de incidencia, 
sensibilización, 
regionalización y articulación 
institucional para que sea 
más directa su influencia en 
la toma de decisiones





Karol Cruz Ugalde
Unidad de Evaluación



Agenda Nacional de Evaluación 2027-2030

• Conjunto de intervenciones públicas del PNDIP 2027-2030 para evaluar de
manera estratégica en el periodo gubernamental.

• Abarca a todos los sectores.
• Integrada por evaluaciones de resultados y de diseño.
• Todos los sectores estarán representados en la ANE con evaluaciones de

resultados y diseño.

ANE 2027-2030

• Valoración sistemática sobre el diseño, la ejecución y los resultados de políticas,
planes, programas y proyectos con base en un conjunto de criterios de valor
preestablecidos. Esta valoración genera recomendaciones basadas en
evidencias, para apoyar la toma de decisiones y mejorar la gestión pública.

Evaluación



ANE 2027-2030: Aspectos metodológicos evaluaciones de resultados

1. Sectores seleccionan las intervenciones. 
Analizan las intervenciones del sector que 

están en el PNDIP e identifican prioridades. 

02. Criterios de selección: Evaluabilidad, 
presupuesto, relevancia estratégica.

Definición: Valora los resultados de productos, 
efectos e impactos de una intervención. 
Centrándose en los cambios generados sobre las 
personas beneficiarias de ByS públicas.

Proceso de
selección

1

2

Metodología: cuantitativa, cualitativa o mixta.

Criterios de evaluación: Pertinencia – Eficacia-
Eficiencia – Impacto- Sostenibilidad -Otros

Características

03. # de propuestas. Mínimo de 1 y un 
máximo de 3 intervenciones para ser 
evaluadas a nivel de resultados. Hasta 12  
evaluaciones en el período.

3



Sectores seleccionan las intervenciones. Analizan las 
intervenciones del sector que están en el PNDIP e 

identifican prioridades. Solicitud específica del Sector.

Mideplan. Propone intervenciones 
utilizando los criterio de selección: grado 
de madurez, nivel de avance o experto.

Proceso de
selección

1

2

Definición: Busca determinar la calidad del 
diseño de la intervención mediante el análisis de 

4 dimensiones (planificación, información, 
gobernanza y recursos).

Metodología: cualitativa

Criterios de evaluación: calidad

Características

Número de propuestas. Un mínimo de 2 y 
un máximo de 3 intervenciones para ser 
evaluadas a nivel de diseño. Hasta 24 
evaluaciones en el período.

3

ANE 2027-2030: Aspectos metodológicos evaluaciones de diseño



Información solicitada

• Generalidades (nombre de la intervención y contacto Unidad Ejecutora)
• Información sobre la intervención (elementos de evaluabilidad, componentes de

medición)
• Información sobre la evaluación (tipo de evaluación, interés, grado de

relevancia estratégica, recursos, otros)

Evaluación 
de resultados

Evaluación
de diseño

• Generalidades (nombre de la intervención y contacto Unidad Ejecutora)
• Información sobre la intervención (documentación)
• Grado de relevancia estratégica



Proceso de la ANE

7. 
Publicación 

de la ANE en 
el PDNIP

4. Mideplan
prioriza todas 
las iniciativas

5. Mideplan
conforma 

listado 
preliminar ANE

6. Presidencia de 
la República -

Mideplan: 
Validación política 

3. Sectores
presentaron 
iniciativas de 
evaluación

2. Sectores 
priorizaron las 

intervenciones a 
evaluar

1. Mideplan
definió 

metodología 
de la ANE

3.1. Mideplan* 
seleccionó 

iniciativas de 
evaluación 

diseño




