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Introduccion

* Politicas nacionales a cargo del MIMP:

-

Politica Nacional de Poli.tica Nc:fcional Politi.ca Naciionql Poll'ti.ca Nc:c?ional
Igualdad de Género Multisectorial para Ml.J|tlseCtC?rICl| en Multisectorial de
_PNIG las Ninas, Ninos y Discapacidad - Personas Adultas
Adolescentes - PNMDD Mayores -
PNMNNA PNMPAM

* Evaluacién realizada por la Oficina General de Monitoreo, Evaluacién de Politicas y Gestién
Descentralizada - OGMEPGD (Coordinador de Seguimiento y Evaluacién de las 4 politicas
nacionales)
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Introduccion

Politica Nacional de Igualdad 5 Objetivos 22
de Genero Prioritarios Lineamientos

Politica Nacional 6 Objetivos 20

Multisectorial para las Nifias, Priontarios Lineamientos g teretielicts

Niflos y Adolescentes

Politica Nacional Multisectorial de 5 Objetivos 22 -
L : : 47 Servicios
Personas Adultas Mayores Prioritarios Lineamientos

Politica Nacional Multisectorial 7 Objetivos 26
en Discapacidad Prioritarios Lineamientos
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Objetivos, metodologias y estrategias de evaluacion

* Evaluacién de resultados en funcidn a los siguientes criterios:
o Bajo desempefio

o Tenganincongruencias entre los valores ejecutados y las metas.
o Presenten fallas de planeamiento Bajo con posible fallade  Bajo con avance - Alfo con avance
Z MNivel de cumplimiento planeamiento deficiente adecuado
o No reportd avance
<15% [15-T5%> [75-95%=> [95-150%>

* Preguntas de evaluacién:
o Eficacia: ;Como se explican los logros alcanzados?
o Pertinencia: ;Como responde la intervencion a las necesidades de la poblacién?
o Calidad: ;El servicio se esta brindando de acuerdo a lo planificado en la politica?

 Metodologia:
o Recopilacion de informacién cuantitativa a través de una plataforma web.

o Asimismo, en el mismo formulario recopil6é informacién cualitativa en funcién al nivel de
cumplimiento de los indicadores, considerando las preguntas recomendadas en la Guia de CEPLAN.

o En algunos casos, se aplicaron entrevistas para recoger informacion complementaria a la
recopilada en la plataforma web
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Principales retos

Tiempo para la ejecucion
de las actividades
previstas

www.glocalevalweek.org

Disponibilidad de
informaciéon

Caracteristicas
especificas de la politica
evaluada
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sectores involucrados
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Estrategias o mecanismos de articulacion de los
sectores involucrados

Coordinacién permanente Directorio de contactos de Planificacién de
con la direccidn los diferentes servicios entrevistas en servicios
conductora de la politica priorizados priorizados
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Aprendizajes

Mecanismos de coordinacion temprana y sostenida entre la unidad
evaluadora y la direccién conductora de la politica

* Disponibilidad de sistemas de informacion actualizados, sistematizados y
con indicadores previamente validados

* Fortalecimiento de capacidades de monitoreo de los servicios
 Promover la implementacion de registros estructurados

* Desarrollo de instrumentos de mediciéon para evaluar resultados de manera
periddica

* Flexibilidad metodolégica

* Trabajo colaborativo entre equipos técnicos multisectoriales
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Rol de la evidencia

-

Rol central tanto en el desarrollo como en el andlisis posterior de la evaluacién @
Uso de fuentes Evidencia limitada y Equipo técnico con
primarias y secundarias heterogénea en varios experiencia en la
(reportes y entrevistas) servicios identificacién de evidencia
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Enfoques aplicados

Participativo Género Territorial
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Enfoques aplicados

Valor publico
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