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Ponencia 1 
La evaluación como herramienta para la gobernanza y la gestión pública bajo la óptica 
de la agenda 2030 

Dr. César Amando Chávez mendoza 
 
La Gobernanza, Coordina agentes que enfrentan un problema para buscar una solución. 
¿Cómo asegurar la implementación eficaz de los ODS? 

• Definir metas prioritarias de ODS´s 

• Medir y analizar (selección de indicadores y análisis de datos) 

• Informar, integrar e implementar el cambio 

 

Encuentros entre la Evaluación y la gobernanza: 
• Supuesto 1. Hay una corrección entre el diseño causal de las políticas, programas y 

procesos de servicios. 
• Supuesto 2. El actor gubernamental-administrativo posee control suficiente 

durante la ejecución de su intervención. 
• Supuesto 3. Las estructuras organizativas, las unidades operativas y el personal de 

estas son idóneos. 
 

Ponencia 2 
Elementos para la Gestión Integral del Territorio como enfoque para la evaluación de 
resultados para ODS. 

Mtra. Mariana Gálvez Heras 
 
Precisar las características del territorio para el análisis: 

• Superficie, Delimitación politico-geográfica. 

• Atributos, No modificados directamente por el hombre/Modificados 

• Lo que se lleva a cabo: Eventos/Actividades 

 
La gestión del territorio es el conjunto de preocesos y acciones con la finalidad de 
asegurar un desarrollo sotenible, en base a los recursos naturales, humanos disponibles 
en el territorio: 



• Diagnóstico: Línea base. Parámetros comparables, repetibles, mutuamente 

excluyentes 

• Estrategia 

• Implementación 

• Control 

• Monitoreo y evaluación 

 
Enfoque para la evaluación de resultados para ODS. 
ODS 1, 2, 3, 6, 8, 11, 12, 13, 14, 15: Indicadores y/o elementos de la Agenda 2030 para 
construir indicadores asociados directamente al territorio 
ODS 4, 5, 7, 9, 16: Mapeo de estadísticas asociadas al territorio. 
ODS 10: Mayormente competencia y jurisdicción federal. Mapeo de estadísticas asociadas 
al territori 
ODS 17: Diversificación de actores, sectores, responsabilidades, posibilidad de convenios 
de coordinación y cooperación 
Desafíos para la evaluación, es la calidad de la información de la línea base, recursos 
financieros y capacidades técnicas de los ejecutores. 
 
 
Ponencia 3 
Evaluando la sostenibilidad y criterios para los Presupuesto basado en Resultados 
orientados a Agenda 2030. 

Mtra. Lorena Angulo Duplan 
 
 
Sostenibiidad entendiendose como las características del desarolllo que asegura 
necesidades del presente, sin comprometer las necesidades futuras. 
 
Evaluamos la sostenibilidad con los siguientes criterios: 

• Necesidades ilimitadas 

• Recursos limitados 

• Diversos intereses 

• Sociedades desintegradas 

• Desorden social 

 
El PbR trabaja en pro de resultados, generando eficiencia, coordinando esfuerzos, 
fomentando rendición de cuentas, genera información del desempeño al ciclo 
presupuestario y permite desplegar la planeación del desarrollo. 
 
Desafíos 
Gastos públicos no contemplados en el presupuesto alineados, carácter subjetivo de los 
vínculos establecidos en la Agenda 2030, duplicados en la distribución del presupuesto por 
ODS. 



Gobierno, debe destinar tiempo y recursos en ejercicio de asociación de los ODS con el 
presupuesto. 
 
Ponencia 4 
Desafíos de M&E ante la alineación de los ODS y los planes municipales de Desarrollo 

Dra. Margarita Cruz Cruz 
 
Alcances de la planeación municipal limitado a las atribuciones constitucionales: servicios 
públicos, hacienda pública y seguridad pública y ciudadanía. 
 
La Planeación municipal y el M&E de los objetivos de desarrollo sostenible: 

• Sistema Nacional de Planeación Democrática 

• Alineación de planeación  

• Importancia en el cumplimiento de los ODS  

• M&E y evaluación de los OD  

• El M&E de los ODS en los municipios  

 

Desafíos del M&E ante la alineación de los ODS  y los planes municipales de desarrollo :  
1. Disposición presupuestal 

2. Competencias profesionales 

3. Recuss Institucionales 

4. Información de calidad 

 
Puntos concluyentes 
 
La planeación nacional, estatal y municipal ha sido la plataforma de los objetivos de los 
ODS de la Agenda 2030, sin embargo carecen de mecanismos de M&E en los municipios, 
en consecuencia no se identifican acciones con rigurosidad metodológica que con 
oportunidad tengan capacidad de justificar la contribución local para el logro de metas 
ante problemas públicos globales. 

➢ La falta de presupuesto público, el aprendizaje basado en competencias, limitados 
recursos institucionales y ausentes sistemas para la generación e integración de 
información de calidad, son algunos desafíos para que en los municipios se implementen 
mecanismos locales de M&E. 

➢ La persistencia de diferentes mecanismos, metodologías, tecnologías y actores globales 
que intentan implementar sistemas informáticos de M&E de los ODS, no han contribuido 
a observar si los gobiernos municipales contribuyen o no con los logros esperados; si han 
fragmentado los esfuerzos, no homogenizado los productos y acaparado los recursos. 

➢ Se propone implementar un Modelo Metodológico Integral, dirigido por un consejo 
profesional y especializado, cuyos criterios sean aplicados de manera general a todos los 
municipios considerando la pertinencia contextual, con el propósito de sumar recursos y 
esfuerzos en una sola iniciativa. 



➢ El Modelo incluye un proceso de formación dirigido a los funcionarios públicos, 
generando aprendizajes y aplicaciones; e incentivar la gestión de transferencias federales 
recibidas al desarrollo de actividades de M&E , así mismo, se considera implementar un 
programa de fortalecimiento de las capacidades en los municipios para el logro de 
objetivos con enfoque de sostenibilidad. 


