Un poco de Historia sobre:
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Necesariamente implica hablar
de la relacién entre:
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Deutscher Akademischer Austausch Dienst

Servicio Aleman de Intercambio Académico



ANTECEDENTES DIRECTOS

Llamado de la iniciativa global Evalyouth
(Evalpartners) a conformar capitulos locales de
Evaluadores/as Jovenes Emergentes (EJEs)

El proyecto Foceval (Fomento de capacidades en evaluacidn) incluye
a en su plan de accion para su tercera fase el trabajo con EJEs e
impulsa la conformacion del capitulo en Costa Rica

La iniciativa promueve la inclusion de Evaluadores 'y
evaluadoras Jovenes y Emergentes (EJEs) para garantizar su
participacion y fortalecer sus habilidades y capacidades en

evaluacion.




MARZO 2017

Evaluadores Jovenes emergentes, personas interesadas

en el tema de evaluacion y estudiantes, egresadas y
graduadas (PEPPD-UCR)




¢ CONFORMACION DEL CAPITULO?

Abril-julio 2017:
articulacion de un
grupo de EJEs para la

Junio 2017



Inicios de la
RedEvalCR...

...peroy
EvalYouth@




¢ CONFORMACION DEL CAPITULO?

=

Agosto 2017: integracion del capitulo
como un eje estratégico de trabajo de
la



De ahi en adelante, el capitulo fue
tomando fuerza y comenzd a desarrollar
actividades cada vez mads elaboradas y

consecutivas. A pesar de no contar con
recursos, entre mas actividades haciag,
MAas crecia... integrantes iban y venian...
muchas ganas, poco tiempo... afinos vy
desatinos...




RELAC, Guanajuato, 2018

Exposicion del Diagndstico en conjunto con otros capitulosde la region.




Formando parte de |la Plataformao
Nacional de Evaluacion, CR




Presentacion de TFIA y otras
experiencias, en Semana de la
Evaluacion 2018




Participacion en la Plataforma

Regional de FOCEVAL, 2017-2018

EvalYouth Ecuadorm
México, CR y Techo Chile



Invitados en
actividades nacionales
de gran relevancia
evaluativa en el pais.



Son actividades que te motivan
y te inspiran a desarrollar
muchas ideas y proyectos
maravillosos...



Conforme crece el equipo de trabagjo, se
multiplica el alcance de nuestras actividades

y se fortalece el capitulo.

Algunos miembros de la Comision de Trabajo de EvalYouth RIFAS



Conforme crece el equipo de trabagjo, se
multiplica el alcance de nuestras actividades

y se fortalece el capitulo.

“UEl verdadero genio reside en la
capacidad de evaluar informacién
dudosa, peligrosa y contradictoria”

Winston Churchill

.
wVALYOUTH
® COSTA RICA

Todos los lunes compartimos
en nuestro Facebook, frases
relativas al contexto de la
evluacion, promoviendo
reflexion y didlogo.”

Ejemplos de Frases de
“Lunes Evaluativos”

“UNo todo lo que se puede contar
cuenta, y no todo lo que cuenta
puede ser contado”

Edward Bruce Cameron

o
wVALYOUTH
o> COSTA RICA



Conforme crece el equipo de trabagjo, se
multiplica el alcance de nuestras actividades

y se fortalece el capitulo.

o 7

Con version

Navidena y todo...

€€1.0s errores mas graves no se cometen
como resultado de respuestas
incorrectas. Lo verdaderamente peligroso
es hacer la pregunta equivocada”

P
vALYOUTH
=~ COSTARICA



Semana de la Evaluacion 2019

Ac;’rivos en
MEXICO



Ciclo de Talleres para Fortalecer el perfil EJE,
replicando parte de lo desarrollad en México

como parte de su Semana de |la Evaluacion

Trabajo conjunto: EvalYouth CR,
REdEvalCR y FOCEVAL



Ciclo de Talleres para Fortalecer el pertfil EJE,
replicando parte de lo desarrollad en México

como parte de su Semana de |la Evaluacion

Nuevos Rostros del Capitulo
Asumiendo el desarrollo de
capacidades

Invitados especiales:
Expositores del capitulo de
EvalYouth Bolivia




Sistematizacion, difusion,
rescate de la experiencia

VIDEOS



Semana de la Evaluacion 2019

Evaluacion con Café
(primera edicion)

Y mientas tanto,
también en
Costa Rica



Semana de la Evaluacion 2019

Y también en
Costa Rica

Espacio mensual de
crecimiento y
aprendizaje;
promoviendo €l
fortalecimiento de
relaciones, desarrollo
de capacidades,
construccion
colaborativa y la
visibilidad y
sostenibilidad
practica

del capitulo.



Esta experiencia fue expusta en la Conferencia
internacional IDEAS, Praga, 2019, junto con ofras

experiencias de nuestra region.




Con el Senor:
Michael Quinn Patton




Evaluacion con Cafe TAMAL

Edicion especial 2019




Evaluacion con Cate TAMAL
Edicion especial 2019




Evaluacion con Cafe TAMAL
Planificando el 2020

Brindando por lo que
viene



- Desarrollo de actividades:
talleres de capacitacion,
exposiciones por parte de EJES invitados,
Actividades Especiales, PRESENCIA



- Cumplimiento del Plan de
Trabajo (muy ambicioso, no hay
suficiente tiempo, miembros que
“van-y-vienen”)



Conforme crece el equipo de trabagjo, se
multiplica nuestro alcance vy se fortalece el

capitulo, pero hay altos y bajos.

Base de dafos con mas de 50 miemlbros activos (se
requiere una base real de personas interesadas.)

Diagndstico de EJEs Costa Rica (actualizado y como
mecanismo para toma de desiciones) = Perfil de
nuestros EJES. *requiere trabajo pero aprendimos que debe ser
una prioridad, para la toma de desiones

Socializacidn de “Lecturas para un Eje Curioso” *;Quién
lo hacee

Facebook: noticias, ofertas laborales, otros. (picos de
trabajo)

Actividades en conjunto con la Red de Evaluacidn y
Seguimiento de Costa Rica (RedEvalCR)



@evalyouthcostarica

evalyouth.costarica@gmail.com



https://www.facebook.com/

