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Pautas Metodologicas

Mantén la camara y micr6fono apagado cuando alguien hable.

Si deseas realizar una pregunta, presiona “levantar la mano”

Una vez inicies tu participacion, por favor, enciende tu camara y micréfono.

En caso, no funcione tu camara o microfono, utiliza el chat, estaremos
atentos.

Al concluir tomaremos una foto grupal y ayudanos prendiendo tu camara
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Es una plataforma de estudio y
divulgacion de los conflictos en el
Peru

OBSERVATORIO DE CONFLICTOS — Esta conformado por profesionales
 OBSERVA “ que se desenvuelven en las
E . REPORTE L distintas areas y esferas de la
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Su objetivo, es contribuir a Ila
conduccion del pais, a partir de la
gestion del conocimiento de los
conflictos
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:Como se organizan los
Reportes?

» El seguimiento, se realiza a traves de los Colegios
Departamentales y colegas especialistas en
conflictos. Ademas, de actores locales. 4

» La sistematizacion, se realiza de manera colectiva y
se utilizan herramientas de gestion del
conocimiento.

« La difusion, se realiza con la identificacion de la
herramienta comunicacional de mayor pertinencia.
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:Como se organizan los Reportes?

Los Objetivos de Desarrollo
Sostenible ODS, al ser un “llamado
universal” para la consecucion de
nuestros fines comunes como
sociedad global, resulta ser un
marco ideal para organizar los
principales conflictos
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Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en
todas sus formas en todas partes

Meta 1.4: Para 2030, garantizar que
todos los hombres y mujeres, en
particular los pobres y los vulnerables,
tengan los mismos derechos a los
recursos econdmicos, asi como acceso a
los servicios basicos, propiedad y
control sobre la tierra y otras formas de
propiedad, herencia, natural recursos,
nuevas tecnologias apropiadas y
servicios financieros, incluidas las
microfinanzas

Indicador 1.4.1: Proporcion de la
poblacién que vive en hogares con
acceso a servicios basicos.

FIN
DE LA POBREZA

el




Poblacion Indigena Amazonica

La variable “étnica” o la variable de
autoidentificacion étnica en el Censo
Nacional 2017 . No obstante, en los
registros nacionales y sectoriales no se
realiza.

Los pueblos en aislamiento voluntario y
contacto inicial. Los “invisibles” de las
estadisticas.

El sentido del “desarrollo” del que se
basa los ODS, posibilita a interrogarse
¢Derechos humanos y derechos
colectivos?. Ejemplo: Interconexion

Ecuador

San Martin

La Libertad

Huzncavelica

Arequipa

Colombia

Brasil

Bolivia




Proporcion de la poblacion que vive en hogares con acceso a servicios
basicos de infraestructura (Porcentaje) 2013 — 2018

100
2013 2014 2015 2016 2017 2018

NACIONAL 90
Nacional | 703|714 [ 749767772791 80
AREA DE RESIDENCIA 20
Urbana 83.8[83.8[86.8]87.8] 882895
Rural 285 [315[35.8] 39 | 39 [ 42

60
50
40

2013 2014 2015 2016 2017 2018 30

NACIONAL 20
Nacional 1703714749 76.7[77.2[ 791
REGION NATURAL

Costa 83.4 83.886.3|87.9|88.2|89.6 0

Sierra 59.7 |61.8 | 66.5 | 68.3 | 69.2 | 71.9 2014 2015 2016 2017
Selva 41.2|41.8|46.4 485|485 |50.7
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INEI Sistema de Monitoreo y Seguimiento de los Indicadores del Desarrollo Sostenible




Proporcion de la poblacion que vive en hogares con acceso a servicios
basicos de infraestructura (Porcentaje) de los 7 primeros Dptos. con
menor acceso al 2013 - 2018
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NACIONAL 70
Nacional . . . . . . 60
DEPARTAMENTO 50

Amazonas 40
Huanuco 30
Loreto 20
Madre de Dios 10
Puno 0
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Dios Martin
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Madre de Dios

Proporcion de la poblacion indigena
amazonica que cuenta con agua y
desagiie (porcentaje) por
departamentos 2017

Huanuco

Ucayali

Amazonas

San Martin

%
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H Desagiie M Agua Potable

Proporcion de la poblacion indigena
amazonica que cuenta servicio de

electrificacion  (porcentaje) por
departamentos 2017 --
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Evolucion de
Hogares con
acceso a
fuentes de

Urbana

agua para
beber por

Red Publica
e (ENDES)

2004-  2007- 2009 2010 2m m2 2013 2014 2015 2018 2017 2018 2019
2006 2008

Nota:

Cuadro base: Cuadro 1.1Adel Informe principal de la ENDES 2019.

1/ Comprende Red Publica dentro de la vivienda, Red Piblica fuera de la vivienda pero dentro del edificio y Pilon/grifo publico.
Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - Encuesta Demograficay de Salud Familiar.




Evolucion de
Hogares con
acceso a

servicio de
saneamiento
(ENDES)

80

1991- 1986 2000  2004-  2007- 2009 2010 2011
1992 2006 2008

==Total Urbana

Nota:

Cuadro base: Cuadro 1.1A del Informe principal de la ENDES 2019.

1/ Comprende Red publica dentro y/o fuera de la vivienda.

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - Encuesta Demografica y de Salud Familiar.

2017

2018

2019
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Ticuna and Yagua people fear contracting
COVID-19 at the tri-state border Rt
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Segun los resultados del Ill Censo de
Comunidades Nativas 2017, de las 2
- mil 703 comunidades censadas:

32% de comunidades cuenta con EE. SS, de
los cuales 92% son postas sin personal
médico. De hecho, solo el 1,7% de estas
postas tiene internamiento. Los pueblos
Shiwilu, Kakinte, Ocaina, Chamicuro, Chapra,
Marinahua y Resigaro, no tienen EE. SS.

57,0% de comunidades no dispone de ningun
servicio de comunicacion..

El 70,5% tiene alguna institucion educativa
con enfoque intercultural bilingiie y el 25,5%
no brinda este servicio



PERSPECTIVAS




La necesidad de virar hacia
la “especificidad” sino la
probabilidad de
incumplimiento de los ODS,
en especial, del 1, se
acrecienta

Los conflictos se agudizan
por el lento incremento de
acceso a los servicios por
las poblaciones amazonicas,
asi como, la constante de
visiones de desarrollo
contrapuestas

Entonces.. ¢ Qué ha estado
funcionando?... Y Evaluar lo
que funcionay dirigir el
gasto publico e incrementar
el gasto publico.




e Los resultados en el acceso y calidad
del servicio a las poblaciones
indigenas indican un leve incremento.
No obstante, dicho aumento no
alcanzaria para el cumplimiento del

CONCLUSIONES oSt

La discusion de la implementacion del
servicio obliga a detenerse en:
“intervenciones especificas”,
“articulacion de visiones de
desarrollo” y “la identificacion de
capacidades no identificadas”.




RECOMENDACI
ONES

La generacion de la “estadistica
diferenciada” para la toma de
decisiones, debe trascender de la
variable “comunidad” sino al
ciudadano “indigena”

La revision de la priorizacion
presupuestal dirigido a poblaciones
indigenas y la necesidad de
intervenciones con “pertinencia
intercultural”

La empatia para la implementacion
de las politicas publicas plasmado
en la planificacion, cooperacion y
decision de los servicios.
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